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ORIENTACAOQO — ASSUNCAO A CARGO POLITICO OU ELETIVO EM 2021

Devido a mudanca de gestdo municipal que ocorrerd no ano de 2021, solicitamos que esse RH
oriente os servidores que se encontram afastados para exercicio de cargo politico/eletivo e
também os que apresentam interesse em exercer cargo politico a partir de 2021 da seguinte

forma:

% CARGO ELETIVO (PREFEITO. VICE-PREFEITO E VEREADOR)

1) Servidores que se encontram afastados para exercicio de cargo eletivo e nio foram

reeleitos:

Os servidores que se encontram exercendo cargo eletivo estdo legalmente afastados até
31/12/2020.
Sendo assim, devem reassumir suas funcdes na rede estadual de ensino no primeiro dia Util de

janeiro, ou seja, em 04/01/2021.

2) Servidores que se encontram afastados para exercicio de cargo eletivo e foram reeleitos

para 2021:

Caso o servidor tenha sido reeleito ndo havera necessidade efetuar reassun¢do, no entanto, em
04/01/2021 devera protocolo solicitagdo de afastamento para a nova gestdo, com os seguintes
documentos:

- Requerimento solicitando afastamento para exercicio de cargo eletivo;

- Formulario de Assung¢ao de Cargo Politico com a op¢do de remuneracao;

- Documento que comprove a assuncao ao cargo eletivo (diploma ou ata de posse);

- Dossié historico funcional do servidor.
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3) Servidores que ndo se encontram afastados para exercicio de cargo eletivo e foram eleitos

para 2021:

Se o servidor ndo se encontrava afastado e foi eleito para cargo eletivo, devera protocolar em

04/01/2021 a documentacdo mencionada no item 2 e se ausentar a partir da mesma data.

Esclarecemos que, conforme disposto no Artigo 38 da Constituicio Federal, os servidores

eleitos Prefeito e Vice-prefeito deveriao obrigatoriamente solicitar o afastamento.

Importante: Para o cargo de Vereador, o afastamento somente ¢ obrigatério quando ¢
comprovada a incompatibilidade de horarios entre seu cargo efetivo e as sessoes da Camara.

A incompatibilidade de horarios ocorrera por exemplo, quando o servidor se encontra suprido no
turno da noite como diretor, pedagogo ou com 20 horas de docéncia e participard das sessoes da
Céamara também no periodo noturno. Neste caso, o servidor devera solicitar o afastamento.

Ja o Presidente da Camara devera solicitar afastamento caso haja incompatibilidade de horarios

e/ou se a Lei Organica do municipio ou o regimento interno da Camara assim estabelegam.

% CARGO POLITICO NAO ELETIVO (SECRETARIO MUNICIPAL)

1) Servidores que se encontram afastados para exercicio de cargo politico e que nio serao

nomeados pelo Prefeito em 2021:

Os servidores que se encontram exercendo cargo politico também estdo legalmente afastados até

31/12/2020 e devem reassumir suas funcées na rede estadual de ensino, em 04/01/2020.

2) Servidores que se encontram afastados para exercicio de cargo politico e que

permanecerido nomeados em 2021:
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Caso o Prefeito tenha sido reeleito e deseje manter a nomeagdo do servidor afastado como
Secretario Municipal em sua nova gestdo, o servidor deverd protocolar com urgéncia a seguinte
documentagao:

- Requerimento solicitando afastamento para exercicio de cargo politico;

- Oficio do Prefeito, solicitando a permanéncia do servidor;

- Print da tela do TRE comprovando que o Prefeito foi reeleito;

- Formulario de Assung¢do a Cargo Politico devidamente preenchido;

- Copia do Didrio Oficial do Estado do Parand que autorizou o afastamento do servidor para
exercicio do cargo politico de Secretario Municipal “enquanto perdurar sua nomeagao’;

- Dossié historico funcional do servidor.

Se tratando de novo Prefeito, ¢ necessario aguardar sua posse em janeiro/2021 para que este
solicite o afastamento do servidor, por meio de oficio. Esclarecemos que, nesse caso o servidor
devera reassumir suas funcdes em 04/01/2020 e solicitar seu afastamento na mesma data,
aguardando a tramitacdo do processo na rede estadual de ensino e s6 podendo se ausentar apos

autorizagdo da Casa Civil publicada em Diario Oficial.

3) Servidores que niio se encontram afastados para exercicio de cargo politico e serido

nomeados pelo Prefeito em 2021:

Caso o Prefeito tenha sido reeleito e deseje nomear como Secretario Municipal em sua nova
gestdo, um servidor que ainda ndo se encontra afastado, o servidor deverd protocolar com
urgéncia a seguinte documentagao:

- Requerimento solicitando afastamento para exercicio de cargo politico;

- Oficio do Prefeito, solicitando o servidor;

- Print da tela do TRE comprovando que o Prefeito foi reeleito;

- Formulario de Assung¢do a Cargo Politico devidamente preenchido;
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- Dossié historico funcional do servidor.

Ressaltamos que, nesse caso, como o servidor ndo se encontra afastado “enquanto perdurar sua
nomeacgdo”, deverd aguardar na rede estadual de ensino a conclusdo de seu processo de
afastamento e somente poderad se ausentar apos autorizagdo da Casa Civil publicada em Diario

Oficial.

Destacamos também que, a saida do servidor da rede estadual sem a devida autorizagdo do 6rgao

competente, acarretard prejuizos a sua vida funcional e financeira.

Atencio! E vedado ao servidor afastado para exercicio de cargo politico ou eletivo, receber
dupla remuneracio, sendo assim, ao optar pelos vencimentos do cargo efetivo, o servidor
niao podera receber o subsidio do cargo eletivo/politico, ainda que em forma de

complementacio.

Atenciosamente

Equipe CMS



